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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

МЕТРОЛОГИЯ И СТАНДАРТИЗАЦИЯ 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной программы под-

готовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.15 По-

варское и кондитерское дело укрупненная группа 43.00.00 Сервис и туризм. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

ОК 01-07 

ОК 09 

ОК 10-11 

 

-применять требования норматив-

ных документов к основным ви-

дам продукции(услуг) и процес-

сов; 

-оформлять техническую доку-

ментацию в соответствии с дей-

ствующей нормативной базой; 

-использовать в профессиональной 

деятельности документацию си-

стем качества; 

-приводить несистемные величи-

ны измерений  в соответствие с 

действующими стандартами и 

международной системой единиц 

СИ. 

 

- основные понятия метрологии; 

- задачи стандартизации, ее экономиче-

скую эффективность; 

- формы подтверждения соответствия; 

- основные положения си-

стем(комплексов) общетехнических и ор-

ганизационно-методических стандартов; 

- терминологию и единицы измерения 

величин в соответствии с действующими 

стандартами и международной системой 

единиц СИ. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы 
Объем часов 

 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 50 

Объем образовательной программы  54 

в том числе: 

теоретическое обучение 28 

практические занятия (если предусмотрено) 14 

консультации 2 

Самостоятельная работа  4 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

МЕТРОЛОГИЯ И СТАНДАРТИЗАЦИЯ 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем ча-

сов 

Коды компе-

тенций, фор-

мированию 

которых спо-

собствует эле-

мент програм-

мы 

1 2 3 4 

Раздел 1  Метрология 14  

Тема 1.1 

Введение. Со-

держание про-

граммы курса 

Содержание учебного материала 2  

1. Понятие стандартизации, метро-

логии, сертификации. Предмет, 

цели и задачи курса.                  

Цели и задачи метрологии.   

Профессиональная значимость 

метрологии  в современных ры-

ночных условиях. 

2 ОК 2 

ОК 4-7 

ОК 11 

Тема 1.2 

Объекты и субъ-

екты метроло-

гии 

Содержание учебного материала 6  

1. Объекты метрологии: величины 

физические и нефизические.  

Общность объектов метрологии с 

объектами коммерческо-

товароведной деятельностью. 

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

 

2. Субъекты метрологии: Госстан-

дарт России. Государственные 

научные метрологические центры 

и службы, метрологические 

службы юридических лиц. Их 

права, обязанности и функции.                                          

2 

Практическое занятие 2 

1. Перевод национальных единиц 

измерений в систему СИ. 

Решение ситуационных задач с 

использованием в сфере деятель-

ности метрологии. 

2 

Тема 1. 3. 

Государственная 

система обеспе-

чения единства 

измерений  

 

Содержание учебного материала 6  

1. Правовые основы обеспечения 

единства измерений. Федераль-

ные законы  и организационно-

методические документы. Госу-

дарственная метрологическая 

служба.      

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

 

2. Государственный метрологиче-

ский  контроль и надзор. Ответ-

ственность за нарушение дей-

ствующего законодательства. 

2 

Практическое занятие 2 

1. Поверки весоизмерительного 

оборудования,     поверочных 

клейм и свидетельств. 

2 



6 

Анализ структуры инструкций и 

паспортов на весоизмерительное 

оборудование.  

Раздел 2. Стандартизация 14  

Тема 2.1. 

Методологиче-

ские  основы  

стандартизации 

Содержание учебного материала 2  

1. Сущность, цели и задачи стан-

дартизации.                                                                

Объекты стандартизации: поня-

тие и их классификация.                                                                             

Принципы и методы стандарти-

зации. 

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

Тема 2.2. 

Средства 

стандартизации 

Содержание учебного материала 6  

1. Средства стандартизации.  Пра-

вовая нормативная база.                                                                                          

Стандарты: категории и виды, 

классификационные признаки, 

порядок разработки,  согласова-

ния, принятия, учета и примене-

ния стандартов разных катего-

рий.     

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

 

 

2. Технические условия: определе-

ние, назначение, порядок разра-

ботки, принятия, учета и приме-

нения.                                                                                                         

Технический регламент и техни-

ческое регулирование.                                                                                                                

2 

Практическое занятие 2 

1. Решение ситуационных задач  на 

соблюдение технического регу-

лирования.    

2 

Тема 2.3. 

Экономическая 

и правовая  база 

стандартизации 

Содержание учебного материала 6 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

 

1. Экономическая база стандартиза-

ции. Экономическая эффектив-

ность стандартизации: показате-

ли, расчет, анализ.    

Международная стандартизация. 

Стандарты ИСО: их значение, 

объекты и структура.                                                                                  

2 

2. Государственный контроль и 

надзор за соблюдением  обяза-

тельных требований  стандартов, 

ответственность за нарушение 

действующего законодательства. 

2 

Практическое  занятие 2 

1. Анализ показателей качества то-

варов, регулируемых ГОСТами.  

 Решение ситуационных задач с 

использованием закона РФ «О 

техническом регулировании». 

2 
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Раздел 2. Сертификация 14  

Тема 3.1.  

Сертификация 

продукции 

Содержание учебного материала 2  

1. Сертификация соответствия. Зна-

чение сертификации в условиях 

рыночной экономики.    Субъекты 

и средства  сертификации.                                                                                                                                                                            

Сертификаты и знаки соответ-

ствия. Другие виды сертифика-

тов, сфера их применения. 

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

Тема 3.2. 

Правовые осно-

вы сертифика-

ции 

Содержание учебного материала 4  

1. Правовое обеспечение качества и 

сертификации продукции.                                               

Федеральные законы и норматив-

ные акты, регулирующие дея-

тельность по сертификации про-

дукции.  Федеральный закон «О 

техническом регулировании».  

Обязательная сертификация. Пе-

речень товаров, подлежащих обя-

зательной сертификации.  

 РосТехРегулирование.   Добро-

вольная сертификация. Деклара-

ция                                                                                                                                                                                                   

соответствия, содержание, прави-

ла получения. 

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

 

Практическое занятие 2 

1. Решение практических ситуаций 

с использованием нормативной 

документации, регулирующей 

деятельность по сертификации.        

2 

Тема 3.3. 

Правила прове-

дения   сертифи-

кации потреби-

тельских   това-

ров 

Содержание учебного материала 4  

1. Правила проведения сертифика-

ции в Российской Федерации. 

Формы и порядок проведения 

сертификации. Основания для 

выдачи сертификатов. Государ-

ственный контроль и надзор за 

соблюдением правил  обязатель-

ной сертификации. 

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

Практическое занятие 2 

1. Заполнение бланков сертифика-

тов. 

2 

Тема 3.4. 

Управление ка-

чеством  про-

дукции 

 

Содержание учебного материала 4  

1. Управление качеством продук-

ции. 

2 ОК 1-7 

ОК 9 

ОК 10-11 
ПК1.1 

ПК1.4 

ПК2.1 

ПК2.4-2.8 

Практическое занятие 2 

1. Оформление процесса сертифи-

кации продовольственного сырья, 

заполнение нормативной доку-

ментации. 

2 
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ПК 3.1-3.7 

ПК4.1-4.6 

ПК5.1-5.6 

ПК 6.1-6.5 

Самостоятельная работа обучающихся: 4  

Справочная литература: Ознакомиться  с таблицей «Сред-

ства измерения физических величин». 

Справочная литература: Ознакомиться с ГОСТми, ТУ, 

СТП, ОСТами. 

Подготовка сообщений  по теме «Международная стан-

дартизация». 

Анализ соответствия качества исследуемых товаров со-

временным требованиям.   Оценка качества конкретных 

потребительских товаров. 

  

Консультации 2  

Промежуточная аттестация  

Экзамен 

6  

Всего: 54  

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

МЕТРОЛОГИЯ И СТАНДАРТИЗАЦИЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы учебной дисциплины  предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет Метрологии и стандартизации 

Оборудование учебного кабинета: 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 комплект учебно-наглядных пособий «Метрология и стандартизация»(натуральными 

образцами продуктов, муляжами, плакатами, DVD фильмами, мультимедийными пособиями, 

средствами измерения  -весы, гигрометр, термометр и т.д. ). 

Технические средства обучения: 

 компьютер с лицензионным программным обеспечением 

 мультимедиапроектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд располагает следующими печатными 

и/или электронными образовательными и информационными ресурсами 

           3.2.1 Печатные издания: 

Законодательные акты:  

1.Закон РФ от 26.06.2008 N 102-ФЗ «Об обеспечении единства измерений.  

2Закон РФ от 27.12.2002 N 184-ФЗ «О техническом регулировании».  

3.Положение о системе сертификации ГОСТ Р, 2010. 

4.Постановление правительства РФ от 1 декабря 2009 г. № 982 «Единый                                    

перечень продукции, подлежащей обязательной сертификации». 

5. ГОСТ Р 1.0 – 2004. Стандартизация в Российской Федерации. Основные положения.- 

Введ. 30.12.2004. –М.: Изд-во стандартов, 2004. – 10с. 

6.ГОСТ Р 1.2 – 2004. Стандарты национальные Российской Федерации. Правила разработ-

ки, утверждения, обновления и отмены.- Введ. 30.12.2004. –М.: Изд-во стандартов, 2004. – 

16с. 

7.ГОСТ Р 1.4 – 2004. Стандартизация в Российской Федерации. Стандарты организаций. 

Общие положения.- Введ. 30.12.2004. –М.: Изд-во стандартов, 2004. – 6с. 
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8.ГОСТ Р 1.5 – 2004. Стандартизация в Российской Федерации. Стандарты национальные 

Российской Федерации. Правила построения, изложения, оформления и обозначения.- 

Введ. 30.12.2004. –М.: Изд-во стандартов, 2004. – 31с. 

9.ГОСТ Р 1.8 – 2004. Стандартизация в Российской Федерации. Стандарты межгосудар-

ственные. Правила проведения в Российской Федерации работ по разработке, примене-

нию, обновлению и прекращению применения.- Введ. 30.12.2004. –М.: Изд-во стандартов, 

2004. – 16с. 

10.ГОСТ Р 1.9 – 2004. Стандартизация в Российской Федерации. Знаки соответствия 

национальным стандартам Российской Федерации. Изображение. Порядок применения.- 

Введ. 30.12.2004. –М.: Изд-во стандартов, 2004. – 16с. 

12.ГОСТ Р 1.12 – 2004. Стандартизация в Российской Федерации. Термины и определе-

ния.- Введ. 30.12.2004. –М.: Изд-во стандартов, 2004. – 10с. 

13.ГОСТ Р 1.0 – 1992. Правила проведения работ по межгосударственной стандартизации. 

Общие положения.- Введ. 07.10.1992. –М.: Изд-во стандартов, 1992. – 12с. 

14.ГОСТ Р 1.1 – 2002. Межгосударственная система стандартизации. Термины и опреде-

ления.- Введ. 08.10.2002. –М.: Изд-во стандартов, 2002. – 30с. 

15.ГОСТ Р 1.5 – 2001. Межгосударственная система стандартизации. Стандарты межгосу-

дарственные, правила и рекомендации по межгосударственной стандартизации. Общие 

требования к построению, изложению, оформлению, содержанию и обозначению.- Введ. 

10.04.2001. –М.: Изд-во стандартов, 2001. – 70с. 

16ГОСТ Р 50647-2010. Услуги общественного питания термины и определения.- Введ. 

30.10.2010. –М.: Изд-во Стандартинформ, 2011. – 12с. 

17.ГОСТ Р 51740-2001. Технические условия на пищевые продукты. Общие требования к 

разработке и оформлению. – Введ. 25.04.2001. –М.: Изд-во стандартов, 2001. – 32с. 

18.ГОСТ Р 50763 – 2007 Услуги общественного питания. Продукция  общественного пи-

тания, реализуемая населению. Общие технические условия. – Введ. 27.12.2007. – М.: 

Стандартинформ, 2008. – 12с. 

19.ГОСТ Р 50762-2007. Услуги общественного питания. Классификация предприятий об-

щественного питания. - Введ. 27.1207. –М.: Изд-во стандартов, 2007. – 11с. 

20.ГОСТ Р 50935-2007. Услуги общественного питания. Требование к персоналу. - Введ. 

01.02.2007. –М.: Изд-во стандартов, 2007. – 16с. 

21.СанПиН 2.3.2.1324-03 Гигиенические требования к срокам годности и условиям хране-

ния пищевых продуктов. – Введ. 25.06.2003. – М.: Минздрав России, 2002. – 11с. 

22.ГОСТ Р 50763 – 2007 Услуги общественного питания. Продукция  общественного пи-

тания, реализуемая населению. Общие технические условия. – Введ. 27.12.2007. – М.: 

Стандартинформ, 2007. – 12с. 

23.ГОСТ Р 53104 - 2008. Услуги общественного питания. Метод органолептической оцен-

ки качества продукции общественного питания. - Введ. 18.12.2008. –М.: Изд-во стандар-

тов, 2008. – 12с. 

24.ГОСТ Р 50764-2009.Услуги общественного питания. Общие требования. - Введ. 

07.01.2009. –М.: Изд-во стандартов, 2009. – 8с. 

25.Правила функционирования системы добровольной сертификации услуг, Пособие, М.: 

2003, № 97 Госстандарта России от 21 августа 2003 

 

 

 

 

 

 

Основные источники: 

1. Качурина, Т. А. Метрология и стандартизация [Текст] : учеб. пособие /  

Т. А. Качурина. - М. : ИЦ "Академия", 2017. - 128 с. 

2. Лифиц, И. М. Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия [Текст] :  

учебник и практикум / И. М. Лифиц. - М.: Юрайт, 2017. - 314 с. 



10 

3. Ляшко, А. А. Товароведение, экспертиза и стандартизация [Текст] : учебник / 

А. А. Ляшко, А. П. Ходыкин, Н. И. Волошко. - Москва : ИТК "Дашков и Ко", 2020. - 666 с.   

4. Лифиц, И.М. Метрология, стандартизация и подтверждение соответствия [Электронный ре-

сурс]: учебник / И. М. Лифиц. - Москва : КноРус, 2020. — 299 с. - BOOK.RU 

5. Лифиц, И. М. Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия [Электронный ре-

сурс] : учебник и практикум / И. М. Лифиц. - М.: Юрайт, 2020. - 314 с. - ЭБС Юрайт. 

6. Горбашко, Е. А. Управление качеством [Электронный ресурс] : учебник для СПО / Е. А. Гор-

башко. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Юрайт, 2017. — 352 с. — (Проф. образование). ЭБС 

«Юрайт»2.   

7.Лифиц, И. М. Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия [Электронный ре-

сурс] : учебник и практикум для СПО / И. М. Лифиц. — 12-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Юрайт, 2017. — 314 с. — (Проф. образование). ЭБС «Юрайт»5.  Алексеев В.В. Метрология, 

стандартизация и сертификация. - М.: Академия, 2010.  

 

Дополнительные источники:  

 

 

1. Хрусталева З.А. Метрология, стандартизация и сертификация. Практикум. – М.: Кно-

Рус, 2013.  

2..Герасимова, Е. Б. Метрология, стандартизация и сертификация [Текст] : учеб. пособие / 

Е. Б. Герасимова, Б. И. Герасимов. - М. : ИД "ФОРУМ" : ИНФРА-М, 2013. - 224 с. : ил. - (Проф. 

образование). 

 

 

Интернет-ресурсы: 

 

1. ГелёваГ.И.Контроль качества продукции [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://rudocs.exdat.com/docs/index-61862.html 

2. Лабораторные работы - Контроль качества кулинарной продукции и услуг в об-

щественном питании[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://gendocs.ru/v1948 

 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

МЕТРОЛОГИЯ И СТАНДАРТИЗАЦИЯ 

 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

знать: 

- основные понятия метро-

логии; 

- задачи стандартизации, ее 

экономическую эффектив-

ность; 

- формы подтверждения со-

ответствия; 

- основные положения си-

стем(комплексов) общетех-

нических и организационно-

методических стандартов; 

- терминологию и единицы 

измерения величин в соот-

ветствии с действующими 

стандартами и международ-

ной системой единиц СИ. 

Полнота ответов, точность 

формулировок, не менее 

75% правильных ответов. 

Не менее 75% правильных 

ответов. 

Актуальность темы, адек-

ватность результатов по-

ставленным целям,  

полнота ответов, точность 

формулировок, адекватность 

применения терминологии 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 

опроса; 

-тестирования; 

 

-оценка результатов само-

стоятельной работы (до-

кладов, рефератов, теоре-

тической части проектов, 

учебных исследований и 

т.д.) 

 

Промежуточная аттеста-

ция 
в форме экзамена в виде:  

-устных ответов,  

http://rudocs.exdat.com/docs/index-61862.html


11 

 

 

-тестирования 

Уметь: 

-применять требования нор-

мативных документов к ос-

новным видам продук-

ции(услуг) и процессов; 

-оформлять техническую 

документацию в соответ-

ствии с действующей норма-

тивной базой; 

-использовать в профессио-

нальной деятельности доку-

ментацию систем качества; 

-приводить несистемные ве-

личины измерений  в соот-

ветствие с действующими 

стандартами и международ-

ной системой единиц СИ. 

 

Правильность, полнота вы-

полнения заданий, точность 

формулировок, точность 

расчетов, соответствие тре-

бованиям 

Адекватность, оптималь-

ность выбора способов дей-

ствий, методов, техник, по-

следовательностей действий 

и т.д.  

Точность оценки, самооцен-

ки выполнения 

Соответствие требованиям 

инструкций, регламентов  

Рациональность действий  и 

т.д. 

 

Текущий контроль: 
- экспертная оценка де-

монстрируемых умений, 

выполняемых действий 

при решении проблемных 

ситуаций, выполнении за-

даний для самостоятельной 

работы, учебных исследо-

ваний, проектов; 

- оценка заданий для само-

стоятельной  работы,  

Промежуточная аттеста-

ция: 

- экспертная оценка вы-

полнения практических 

заданий на зачете  

 

 

 

Разработчик: 

___________ Л.И. Божкова,   преподаватель 
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Лист изменений в рабочую программу дисциплины «Метрология и стандар-

тизация» 

Рассмотрено на заседании  

ПЦК технологии продукции  

общественного питания 

протокол № _____ от 

«____»_____________20__г. 

Председатель ПЦК 

______________Л.В.Сновицкая 

Рекомендована методическим советом 

техникума  

протокол № _____ от 

«____»____________20__г. 

Председатель методического совета  

____________ О.А.Товпышка 

 

1. Внести изменения в п. 1.3 рабочей программы дисциплины: 

Пункт 1.3 дополнить: 

Личностные результаты: 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обес-

печения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведе-

нием. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окру-

жающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность соб-

ственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессиональ-

ного конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   много-

национального народа России.  

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социаль-

ной поддержке и волонтерских движениях.  

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чу-

жую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультур-

ных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумноже-

нию и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского госу-

дарства. 

ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоак-

тивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуатив-

но сложных или стремительно меняющихся ситуациях.  

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетиче-

ской культуры.  

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; де-

монстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13. Выполняющий профессиональные навыки специалиста по поварскому и кондитерскому 

делу 

ЛР 14. Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честно-

сти, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстре-

мизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
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неопределенности 

ЛР 15. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно вы-

полняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинирован-

ный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 16. Проявляющий уважение к многообразию многонационального состава населения Ал-

тайского края, готовый учитывать традиции культурного потенциала и интересов всех прожи-

вающих на его территории народов.  

ЛР 17. Cтремящийся к трудоустройству в агро-индустриальных и других отраслях экономики 

Алтайского края, готовый к внедрению инновационных технологий в экономически значимых 

сферах региона, демонстрирующий профессиональные, предпринимательские качества, 

направленные на саморазвитие и реализацию личностного потенциала и развитие экономики 

края.  

ЛР 18. Обладающий экологической культурой, демонстрирующий бережное отношение к объ-

ектам общенационального достояния, в том числе природным комплексам Алтайского края. 
 

2. Внести изменения в п. 4 рабочей программы дисциплины 

Пункт 4 дополнить: 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

Критерии оценки ЛР обучаю-

щихся 

Методы кон-

троля дости-

жений резуль-

татов 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и за-

щитником великой страны. 
 проявление мировоззренческих 

установок на готовность молодых 

людей к работе на благо Отече-

ства; 

 сформированность граждан-

ской позиции; 

 участие в волонтерском движе-

нии 

 отсутствие социальных кон-

фликтов среди обучающихся, ос-

нованных на межнациональной, 

межрелигиозной почве 

 проявление экологической 

культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богат-

ствам России и мира 

 проявление экономической и 

финансовой культуры, экономиче-

ской грамотности, а также соб-

ственной адекватной позиции по 

отношению к социально-

экономической действительности 

 наблюдение; 

 собеседова-

ние 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую 

позицию, демонстрирующий привержен-

ность принципам честности, порядочности, 

открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территори-

альном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в дея-

 сформированность граждан-

ской позиции; 

 участие в волонтерском движе-

нии 

 проявление правовой активно-

сти и навыков правомерного пове-

дения, уважения к Закону 

 участие в добровольческих 

 наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование; 

- сертификаты, 

дипломы до-

стижений 
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тельности общественных организаций. инициативах по поддержке инва-

лидов и пожилых граждан 

 положительная динамика в ор-

ганизации собственной учебной 

деятельности по результатам са-

мооценки, самоанализа и коррек-

ции ее результатов 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 проявление экономической и 

финансовой культуры, экономиче-

ской грамотности, а также соб-

ственной адекватной позиции по 

отношению к социально-

экономической действительности 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, 

следующий идеалам гражданского обще-

ства, обеспечения безопасности, прав и сво-

бод граждан России. Лояльный к установ-

кам и проявлениям представителей субкуль-

тур, отличающий их от групп с деструктив-

ным и девиантным поведением. Демонстри-

рующий неприятие и предупреждающий 

социально опасное поведение окружающих. 

 проявление правовой активно-

сти и навыков правомерного пове-

дения, уважения к Закону 

 сформированность граждан-

ской позиции; 

 готовность к общению и взаи-

модействию с людьми самого раз-

ного статуса, этнической, религи-

озной принадлежности и в много-

образных обстоятельствах 

 отсутствие фактов проявления 

идеологии терроризма и экстре-

мизма среди обучающихся 

 соблюдение этических норм 

общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, 

мастерами и руководителями 

практики 

 участие в конкурсах профессио-

нального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 отсутствие социальных кон-

фликтов среди обучающихся, ос-

нованных на межнациональной, 

межрелигиозной почве 

 демонстрация умений и навыков 

разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к дей-

ствиям, приносящим вред эколо-

гии 

 наблюдение; 

 собеседова-

ние; 

 тестирова-

ние 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к людям труда, осознающий цен-

ность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «циф-

 проявление высокопрофессио-

нальной трудовой активности 

 соблюдение этических норм 

общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, 

 наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

-тестирование; 

- наличие лич-
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рового следа». мастерами и руководителями 

практики 

 проявление культуры потреб-

ления информации, умений и 

навыков пользования компьютер-

ной техникой, навыков отбора и 

критического анализа информа-

ции, умения ориентироваться в 

информационном пространстве 

 положительная динамика в ор-

ганизации собственной учебной 

деятельности по результатам са-

мооценки, самоанализа и коррек-

ции ее результатов 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

ностно и про-

фессионально-

го конструк-

тивного «циф-

рового следа» 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа Рос-

сии. 

 отсутствие социальных кон-

фликтов среди обучающихся, ос-

нованных на межнациональной, 

межрелигиозной почве 

 проявление экологической 

культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богат-

ствам России и мира 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование; 

- защита проек-

тов, исследова-

тельских работ; 

- сертификаты, 

дипломы  

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям 

старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских 

движениях.  

 

 соблюдение этических норм 

общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, 

мастерами и руководителями 

практики 

 оценка собственного продви-

жения, личностного развития 

 конструктивное взаимодей-

ствие в учебном коллективе 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 участие в исследовательской и 

проектной работе 

 отсутствие социальных кон-

фликтов среди обучающихся, ос-

нованных на межнациональной, 

межрелигиозной почве 

 наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование; 

 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность 

личности человека; уважающий собствен-
 соблюдение этических норм 

общения при взаимодействии с 

- наблюдение; 

- собеседова-
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ную и чужую уникальность в различных си-

туациях, во всех формах и видах деятельно-

сти.  

обучающимися, преподавателями, 

мастерами и руководителями 

практики 

 оценка собственного продви-

жения, личностного развития  

 конструктивное взаимодей-

ствие в учебном коллективе 

 отсутствие социальных кон-

фликтов среди обучающихся, ос-

нованных на межнациональной, 

межрелигиозной почве 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 демонстрация навыков здоро-

вого образа жизни и высокий уро-

вень культуры здоровья обучаю-

щихся 

ние 

 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к представителям различных эт-

нокультурных, социальных, конфессио-

нальных и иных групп. Сопричастный к со-

хранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многона-

ционального российского государства. 

 отсутствие социальных кон-

фликтов среди обучающихся, ос-

нованных на межнациональной, 

межрелигиозной почве 

 соблюдение этических норм 

общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, 

мастерами и руководителями 

практики 

 конструктивное взаимодей-

ствие в учебном коллективе 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 проявление экологической 

культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богат-

ствам России и мира 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние 

 

ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий 

правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных 

игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 

 демонстрация навыков здоро-

вого образа жизни и высокий уро-

вень культуры здоровья обучаю-

щихся 

 демонстрация умений и навы-

ков разумного природопользова-

ния, нетерпимого отношения к 

действиям, приносящим вред эко-

логии 

 положительная динамика в ор-

ганизации собственной учебной 

деятельности по результатам са-

мооценки, самоанализа и коррек-

ции ее результатов 

 наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование 

 

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей 

среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой. 

 проявление экологической куль-

туры, бережного отношения к 

родной земле, природным богат-

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 
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ствам России и мира 

 демонстрация умений и навыков 

разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к дей-

ствиям, приносящим вред эколо-

гии 

 демонстрация навыков здорово-

го образа жизни и высокий уро-

вень культуры здоровья обучаю-

щихся 

 проявление культуры потребле-

ния информации, умений и навы-

ков пользования компьютерной 

техникой, навыков отбора и кри-

тического анализа информации, 

умения ориентироваться в инфор-

мационном пространстве 

 участие в исследовательской и 

проектной работе 

- тестирование; 

- защита проек-

тов, исследова-

тельских работ 

 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетиче-

ским ценностям, обладающий основами эс-

тетической культуры.  

 участие в исследовательской и 

проектной работе 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- защита твор-

ческих проек-

тов, исследова-

тельских работ 

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, 

готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие наси-

лия в семье, ухода от родительской ответ-

ственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 ответственность за результат 

учебной деятельности и подготов-

ки к профессиональной деятельно-

сти 

 проявление экономической и 

финансовой культуры, экономиче-

ской грамотности, а также соб-

ственной адекватной позиции по 

отношению к социально-

экономической действительности 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование 
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ЛР 13. Выполняющий профессиональные 

навыки специалиста по поварскому и кон-

дитерскому делу 

 демонстрация интереса к бу-

дущей профессии 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 проявление высокопрофессио-

нальной трудовой активности 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства и в команд-

ных проектах 

 положительная динамика в ор-

ганизации собственной учебной 

деятельности по результатам са-

мооценки, самоанализа и коррек-

ции ее результатов 

 оценка собственного продви-

жения, личностного развития 

 ответственность за результат 

учебной деятельности и подготов-

ки к профессиональной деятельно-

сти 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- сертификаты, 

дипломы, гра-

моты, благо-

дарности 

ЛР 14. Соблюдающий в своей профессио-

нальной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессиональ-

ного скептицизма, противодействия кор-

рупции и экстремизму, обладающий си-

стемным мышлением и умением принимать 

решение в условиях риска и неопределенно-

сти 

 демонстрация интереса к бу-

дущей профессии 

 проявление высокопрофессио-

нальной трудовой активности 

 участие в конкурсах профес-

сионального мастерства, олимпиа-

дах по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 участие в конкурсах профес-

сионального мастерства и в ко-

мандных проектах 

 положительная динамика в 

организации собственной учебной 

деятельности по результатам са-

мооценки, самоанализа и коррек-

ции ее результатов 

 ответственность за результат 

учебной деятельности и подготов-

ки к профессиональной деятельно-

сти 

 конструктивное взаимодей-

ствие в учебном коллективе 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 проявление экономической и 

финансовой культуры, экономиче-

ской грамотности, а также соб-

ственной адекватной позиции по 

отношению к социально-

экономической действительности 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование 
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ЛР 15. Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно-мыслящий, эффек-

тивно взаимодействующий с членами ко-

манды и сотрудничающий с другими людь-

ми, осознанно выполняющий профессио-

нальные требования, ответственный, пунк-

туальный, дисциплинированный, трудолю-

бивый, критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; демон-

стрирующий профессиональную жизне-

стойкость 

 демонстрация интереса к бу-

дущей профессии 

 проявление высокопрофессио-

нальной трудовой активности 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства и в команд-

ных проектах 

 положительная динамика в ор-

ганизации собственной учебной 

деятельности по результатам са-

мооценки, самоанализа и коррек-

ции ее результатов 

 ответственность за результат 

учебной деятельности и подготов-

ки к профессиональной деятельно-

сти 

 конструктивное взаимодей-

ствие в учебном коллективе 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 демонстрация навыков здоро-

вого образа жизни и высокий уро-

вень культуры здоровья обучаю-

щихся 

 проявление экономической и 

финансовой культуры, экономиче-

ской грамотности, а также соб-

ственной адекватной позиции по 

отношению к социально-

экономической действительности 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование; 

- защита проек-

тов; 

- сертификаты, 

дипломы, гра-

моты, благо-

дарности 

 

ЛР 16. Проявляющий уважение к многооб-

разию многонационального состава населе-

ния Алтайского края, готовый учитывать 

традиции культурного потенциала и интере-

сов всех проживающих на его территории 

народов.  

 

 отсутствие социальных кон-

фликтов среди обучающихся, ос-

нованных на межнациональной, 

межрелигиозной почве 

 соблюдение этических норм 

общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, 

мастерами и руководителями 

практики 

 конструктивное взаимодей-

ствие в учебном коллективе 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 проявление экологической 

культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богат-

ствам России и Алтайского края 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 
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ЛР 17. Cтремящийся к трудоустройству в 

агро-индустриальных и других отраслях 

экономики Алтайского края, готовый к 

внедрению инновационных технологий в 

экономически значимых сферах региона, 

демонстрирующий профессиональные, 

предпринимательские качества, направлен-

ные на саморазвитие и реализацию лич-

ностного потенциала и развитие экономики 

края.  

 демонстрация интереса к бу-

дущей профессии 

 проявление высокопрофессио-

нальной трудовой активности 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в 

предметных неделях 

 участие в конкурсах професси-

онального мастерства и в команд-

ных проектах 

 положительная динамика в ор-

ганизации собственной учебной 

деятельности по результатам са-

мооценки, самоанализа и коррек-

ции ее результатов 

 ответственность за результат 

учебной деятельности и подготов-

ки к профессиональной деятельно-

сти 

 конструктивное взаимодей-

ствие в учебном коллективе 

 демонстрация навыков меж-

личностного делового общения, 

социального имиджа 

 демонстрация навыков здоро-

вого образа жизни и высокий уро-

вень культуры здоровья обучаю-

щихся 

 проявление экономической и 

финансовой культуры, экономиче-

ской грамотности, а также соб-

ственной адекватной позиции по 

отношению к социально-

экономической действительности 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование; 

- защита проек-

тов; 

- сертификаты, 

дипломы, гра-

моты, благо-

дарности 

 

ЛР 18. Обладающий экологической культу-

рой, демонстрирующий бережное отноше-

ние к объектам общенационального достоя-

ния, в том числе природным комплексам 

Алтайского края. 

 проявление экологической куль-

туры, бережного отношения к 

родной земле, природным богат-

ствам России и Алтайского края 

 демонстрация умений и навыков 

разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к дей-

ствиям, приносящим вред эколо-

гии 

 демонстрация навыков здорово-

го образа жизни и высокий уро-

вень культуры здоровья обучаю-

щихся 

 проявление культуры потребле-

ния информации, умений и навы-

ков пользования компьютерной 

техникой, навыков отбора и кри-

тического анализа информации, 

- наблюдение; 

- собеседова-

ние; 

- тестирование; 

- защита проек-

тов, исследова-

тельских работ 
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умения ориентироваться в инфор-

мационном пространстве 

 участие в исследовательской и 

проектной работе 
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